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1. Uldosa

Peetri Kooli lasteaed asub Peetri alevikus, Kesktee 12, Jarva vallas, Jirvamaal 73101.

Rithm/ vanus Laste arv Erivajadusteg [Muu- ja Koolieelikuid
rithmas a laste arv kakskeelsete laste
arv
Viike Peeter 14 1 1
1,5-4a
Suur Peeter 15 3 1 3
4-7a

Peetri Kooli lasteaias on moodustatud 1 liitrithm- Viike Peeter ja 1 lasteaiarithm Suur Peeter.
Lasteaia nimekirjas on seisuga 1. september 2025.aastal 29 last.

2. 2025-2026 0/a oppe-ja kasvatustegevuste peaeesmark

Peetri Kooli lasteaia Oppe- ja kasvatustegevuse aluseks on lasteaia dppekava, mis tugineb
kehtivale koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale (Vabariigi Valitsuse 29. mai 2008. a
médrus nr 87). Alates 1. septembrist 2025 rakendame dppe- ja kasvatustoo korraldamisel ka
alushariduse ja lapsehoiu seadusest tulenevaid pohimdtteid, mis toetavad lasteaia Oppe- ja
kasvatustdo ajakohastamist ning kvaliteedi tdstmist.

Oppe- ja kasvatustdos ldhtume jargmistest pShimdtetest:

e lapse individuaalse arengu ja vajadustega arvestamine;

e kaasav haridus, toetades iga lapse osalemist ja arenguvdimalusi vastavalt tema
vOimetele ja vajadustele;

e terviklik ja minguline dppimine, mille kaudu toetatakse lapse loomulikku uudishimu,
loovust ja isetegemist;

e koost0o lapsevanemate ja tugispetsialistidega lapse arengu toetamiseks;

e Oppe- ja kasvatustoo pidev reflekteerimine ning laste arengu hindamine lapsekeskse
vaatenurga kaudu.

Oppe- ja kasvatustegevuses jitkame koduloolisuse pdhimdtte rakendamist, méngulisust ja
iildopetuslikku tooviisi, mille kaudu tagame erinevate dppevaldkondade 16imitud késitlemise.

2025/26. Oppeaastal alustame jarkjargulist {ileminekut projektdppe rakendamisele.
Projektoppe eesmirk on toetada laste loovust, uurimisoskusi, eneseregulatsiooni,
probleemilahendusoskust, koostodoskusi ning pakkuda lastele voOimalusi Oppida lébi
uurimise, avastamise ja praktiliste tegevuste. Projektdppe tdismahuline rakendamine on
planeeritud alates 2026. aasta jaanuarist. Esimesel poolaastal keskendume ettevalmistusele ja
jarkjargulisele harjumisele uue tookorraldusega nii laste, Opetajate kui ka perede tasandil.

Peetri Kooli lasteaias toimub Oppe- ja kasvatustegevus eesti keeles. Meie eesmirk on luua

igale lapsele arenguks vajalik eakohane, turvaline, positiivne ja arendav Oppe- ja
kasvukeskkond.




3. Pedagoogiline personal

Direktor Annela Tammiste

Oppejuht Reeli K&l

Suure Peetri rithmaopetaja Ave Kaur

Suure Peetri rithma assistent | Kady Aas

Opetaja abid Edme Eenmaa
Tiia Aas

Viikese Peetri rithmadpetajad | Ene Pappel
Merilin Piarn

Opetaja abid Merle Tiirik

Maris Maasi

Muusikaopetaja Heli Kark
Logopeed Maaja Vilipdld
Teenindav personal:

Kokk Aile Krass
Abikokk Siiri Talviste

4. Lasteaia tegevuskava 2025/2026 6ppeaasta

Tegevus | Téihtaeg | Vastutaja | Kaasamine
Eestvedamine ja juhtimine

Planeeritud Vastavalt Direktor, dppejuht | Lasteaia personal

arenduskoosolekute vajadusele

labiviimine

Pedagoogilise ndukogu Vastavalt Direktor, dppejuht | Lasteaia dpetajad

koosolekud vajadusele

Koostdo jatkamine Pidevalt Direktor, dppejuht | Lasteaia opetajad

erinevate huvigruppidega

Lasteaia dppekava Pidevalt Direktor, dppejuht | Lasteaia dpetajad,

uuendamine hoolekogu

Lasteaia Pidevalt Direktor, dppejuht | Lasteaia dpetajad,

dokumentatsiooni hoolekogu

uuendamine ja

seadusandlusega

vastavusse viimine.

Kaasav juhtimine: Kord kuus, Direktor, oppejuht | Lasteaia personal

regulaarsed vastavalt

tookoosolekud, vajadusele

infotunnid

2025/26 doppeaasta Juuni Direktor, dppejuht | Lasteaiadpetajad

kasvatus- ja

oppetegevuse kokkuvdtte

koosolek




Personali juhtimine

Lasteaia personaliga Stigis Direktor, oppejuht | Lasteaia personal
koostoovestlused,
eneseanaliiiis
Personali osalemine Vastavalt Direktor, dppejuht | Lasteaia personal
koolitustel vajadusele
Koostoo huvigruppidega
Lastevanemate Oktoober Direktor, dppejuht | Lasteaiadpetajad
iildkoosolek
Riihmakoosolekud September - Lasteaiadpetajad | Lapsevanemad
oktoober
Arenguvestlused laste ja | Aprill-mai, Lasteaiadpetajad | Lapsevanemad
nende vanematega (vajadusel
Oppeaasta
jooksul)
Hoolekogu koosolekud Vastavalt Hoolekogu Direktor,
plaanile esimees lasteaiadpetajad,
lapsevanemad
Traditsioonilised iiritused | Pidevalt Lasteaiadpetajad | Lapsevanemad,
Opilased.
Rahulolukiisitlus Mai Direktor, dppejuht | Lasteaiadpetajad,
lastevanemate seas Opetajaabid,
tugispetsialistid
Lastevanemate Pidevalt Pedagoogiline Direktor,
kaasamine Oppeprotsessi personal tugispetsialistid

Ressursside juhtimine

Oppevahendite soetamine | Pidevalt Direktor, Oppejuht | Pedagoogiline personal
Kontoritarvete hankimine | Pidevalt Direktor, dppejuht | Pedagoogiline personal
Kooli veebilehe Pidevalt Direktor, oppejuht | Pedagoogiline personal
tdiendamine infoga
Sisekommunikatsiooni Pidevalt Direktor, dppejuht | Kooli tootajad
parendamine

Oppe- ja kasvatustegevus
Laste individuaalsuse Oppeaasta Pedagoogiline Direktor,
toetamine, arvestades jooksul personal tugispetsialistid
lapse voimeid ja vajadusi.
Laste arengu hindamine: | Oppeaasta Lasteaiadpetajad | Pedagoogiline personal,
*vestlused, jooksul direktor
*individuaalne kaart,
*koolivalmidus, *IOK
Koolivalmiduse Mai Lasteaiadpetajad | Pedagoogiline personal
hindamine ja
analtiiisimine,
*digitaalne

koolivalmiduse kaart
koolieelikute rihmades




Oppekava tdiendamine ja | Pidevalt Direktor, dppejuht | Pedagoogiline personal,
muudatuste sisseviimine hoolekogu,
lapsevanemad,
Opivara korras hoidmine | Pidevalt Direktor, oppejuht | Pedagoogiline personal
Vaimse ja fliiisilise Pidevalt Direktor, dppejuht | Pedagoogiline personal,
turvalisuse tagamine lapsevanemad, KOV
Uhisiiritused: *peod, Pidevalt Lasteaiadpetajad | Direktor, lapsevanemad
*spordi- ja *tdhtpdevad
Uritusi ja dppekiike Oppeaasta Lasteaiadpetajad | Direktor, pedagoogiline
korraldatakse lahtuvalt jooksul personal
Oppeaasta eesmargist ja
rahvakalendri
tahtpdevadest
5. Oppetegevused
Riihm | Esmaspiev Teisipidev Kolmapiev Neljapiev Reede
1,5-4a |[Loimitud Loimitud Loimitud Loimitud Loimitud
tegevused tegevused tegevused tegevused tegevused
Liikumine | Muusika Liikumine Muusika
4-Ta Loimitud Loimitud Loimitud Loimitud Loimitud
tegevused tegevused tegevused tegevused tegevused
Liikumine | Muusika Liikumine Muusika

6. Uritused

September

Puu- ja juurviljanidal

Stigise siinnipdev - maailakoristuspiev, autovabapiev

Uhismatk

Oktoober

Muusikapiev

Leivanadal

Ettelugemispiev

November

Mardipédev

Kadripaev

Detsember

Advendihommikud




Joulupidu

Jaanuar Lumememmede paraad
Talvine aialinnuvaatlus
Veebruar Sobrapdev
Eesti Vabariigi slinnipdev
Vastlapédev
Mairts Emakeelepéev, laulu -ja luulepdev
Teatrikuu tdhistamine
Aprill Naljapidev
Jalgrattaralli
Mai Perepiev/laat
Uhine kevadkontsert 1dpupeoga
Juuni Lastekaitsepiev
August Lasteaia slinnipdev




7. Oppe- ja kasvatustoo teemad I poolaastal

Aastat libiv teema: ..L.oodusega sobraks - liibi isetegemise, uurimise ja avastamise*

Aastateema toetab laste loodus- ja keskkonnateadlikkuse kujunemist ning loob eeldused
uurimusliku ja projektipohise oppe sujuvaks rakendumiseks dppeaasta teisel poolel.

Eesmaérgid:

e Aratada ja toetada laste huvi looduse, keskkonna ja {imbritseva maailma vastu.

e Kujundada laste algteadmisi loodusnéhtustest, elus- ja eluta loodusest ning
looduse hoidmise vajalikkusest.
Arendada laste vaatlus-, uurimis-, motlemis- ja enesevéljendusoskusi.
Kujundada loovust, probleemilahendusoskust ja koostodvoimet 14dbi praktiliste
ja ménguliste tegevuste.

e Toetada laste iseseisvust, otsustus- ja valikute tegemise oskust.

e Edendada koostd6d peredega ning kaasata lapsevanemaid loodusteemalistesse

tegevustesse.
Kuu 1,6 -4a 4-7a
. e Tunneb rodmu e Kiitub looduses
RUHMA looduses viibimisest [ loodushoidlikult ning jérgib
EESMARGID (jalutuskdigud, koostegutsemise reegleid.
oueméangud)

e Mirkab muutusi e Mirkab, kuulab ja tunneb dra
looduses ja seostab erinevaid loodushéili (linnu- ja
neid aastaacgadega. loomahailed, helid

e Tunneb dra ja nimetab |Umbritsevast keskkonnast).
erinevaid ) )
loodusnahtusi ja e Teeb lihtsamaid

loodusvaatlusi lasteaia duealal
voi ldhipiirkonnas erinevatel
aastaaegadel, jilgib aastaaegade
vaheldumisega seotud muutusi.

elemente- puud,
taimed, loomad,
ilmastikunédhtused.

e Teab moningaid loomi
ja nende elupaiku.

e Saab aru loodushoiu
pohimdttest: “Loodust
tuleb hoida”, “Priigi
koht on priigikastis”,
“Ei talla taimi ning ei
rebi puulehti niisama”
jne.

e Uudishimu
arendamine looduse

e Mirkab ja kirjeldab, millised
on inimtegevuse positiivsed ja
negatiivsed mojud loodusele.




vastu (nt putukate
vaatlemine, vee
voolamine, lehtede
vordlemine, erinevad
katsed).

e Laps Opib vaatluse
kaudu kannatlikkust ja
tahelepanu.

e Osaleb loodusega
seotud tegevustes-
kiilvamine, lehtede
riisumine, lindude
toimine).

e Opib oma tegevust
seostama looduse
muutusega (nt
kastmine- taim
kasvab)

e Loodusest
inspireeritud méngud
(nt “metsloomade
pere”)

e Laps tunneb ennast

SEPTEMBER “Tere lasteaed,sdbrad ja turvaliselt ja
Néhka” vadrtustatuna rithmas.
(Nédhka on loodushuviline e Opib tundma
muinasjututegelane, kes saab riihmakaaslasi ja
litkkuda maal, vees, dhus ja lasteaia keskkonda.
mullas) e  Mairkab muutusi
looduses ja nimetab
stigise tunnuseid.
OKTOOBER ,» Lervis ja toit*; ,,Leib meie

“Seiklused Nahkaga kuldsel
stigisel toas ja dues”

laual“

* Laps saab teadlikumaks
tervislikust toitumisest ja
litkumise téhtsusest.

* Tunneb huvi toidu
valmistamise ja selle paritolu
vastu.

* Arendab koostodoskust
praktiliste tegevuste kaudu
(kiipsetamine, néituste loomine
jne).




NOVEMBER “Nihka rahvakommete ,»Eesti vanarahva kombed*;
radadel” ,Linnud ja loomad stigisel*

RUHMA EESMARGID:

* Laps oskab kirjeldada
vanarahva kombeid
(Mardipdev, Kadripdev).

» Mirkab loodusnihtusi ja
loomade kéitumist stigisel.

» Arendab emotsionaalset
viljendusoskust 1dbi
loovtegevuste ja rolliméngude.

»Jouluootus ja headus

RUHMA EESMARGID:

* Laps kogeb rodmu koos
tegutsemisest, ootusest ja
andmisest.

 Tunneb é&ra talve tunnuseid,
osaleb loovates tegevustes
(ehitamine, meisterdamine,
muusika).

» Arendab oma enesevéljendus-
ja arutlemisoskust 14bi vestluste
ja vaatlushetkede.

8. Oppe- ja kasvatust6o 11 poolaastal

Alates 2026. aasta jaanuarist toimub Peetri Kooli lasteaias dOppe- ja kasvatustdd peamiselt
projektdppe toodviisi alusel.

Projektope tdihendab, et lapsed Opivad uurides, avastades, katsetades ja praktiliselt tegutsedes
nende teemade pdhjal, mis neid parasjagu huvitavad. Opetaja roll on olla suunaja, toetaja ja
keskkonna kujundaja, kes aitab lastel kiisimusi esitada, vastuseid otsida, tegevusi kavandada
ja tulemusi kokku votta.

Projektoppe pShimdtted:
e [Lihtumine laste huvist ja kiisimustest.

e Aktiivne ja praktiline dppimine.
e Teemade seostamine erinevate oppevaldkondadega.



e Koostdo lapsevanemate ja kogukonnaga.
e Laste eneseviljenduse, loovuse, uurimis- ja koostéooskuste arendamine.
e Protsessi pidev dokumenteerimine (fotod, joonistused, laste jutustused jne)

Projektdoppe néidisplaan

PROJEKTI NIMI
Valdkond, 16iming OPETAJA
PIKKUS (ajaline) Riihm

KOKKUVOTE (ideest)

KESKNE IDEE

KESKNE KUSIMUS

KUIDAS SEE PROJEKT
LASTE teadmisi,
oskusi toetab
(maailma vaadet
muudab ja
kogukonda
panustab)?

MISSUGUSEID
VAARTUSI SEE
PROJEKT ARENDAB?

LOPP-PRODUKT

TULEMUSE/TOOTE
VvOI Objekti
EKSPONEERIMINE

SISSEJUHATAV
TEGEVUS

KULALINE/KULASTUS

REFLEKSIOON

OPITULEMUSED (ROK) HINDAMINE




VAJAMINEVAD RESSURSID

Nadal | Fookusteemalprojekti etapp | Tegevused

nalll IR




9. Lapse areng

Nr Tegevus periood, kordade arv

1 Lapse arengu hindamine Pidev

2 Arenguvestluste ldbiviimine Lapsevanema ja Opetaja kokkuleppel kevadel,
vajadusel vOi uute laste vanematega siigisel

3 Koolivalmiduskaardi viljastamine | Lopupidu-mai

10. Koostoo lapsevanemaga

Opetajate koostdd lapsevanemaga, lapse arengu toetamiseks. Koostéd pdhineb
vastastikusel usaldusel ja lugupidamisel. Pohivormiks individuaalne vestlus.
Lapsevanema regulaarne teavitamine dpetaja poolt lapse arengu dppimise ning dppe-
ja kasvatustegevuse korralduse kiisimustes.

Lasteaed on avatud lapsevanema ndustamiseks teda huvitaval teemal tema lapse
arengu huvides.

Lapsevanemal on vdimalus osaleda Oppe- ja kasvatusprotsessi kavandamisel ja
labiviimisel ning anda tagasisidet lasteasutuse tegevusele.

Uks kord aastas toimub vajadusel lastevanemate iildkoosolekseptemberis ja
riihmakoosolek vahemalt 1x aastas.

Uks kord aastas toimub vajadusel lasteaiadpetajate poolt ette valmistatud
arenguvestlus lasteaias kdivate laste vanematega.

Lapsevanemaid kaasatakse lasteaia {irituste korraldamisse.

Info litkumiseks on lasteaed liitunud Eesti Lasteaedade Internetipdhise Info
Siisteemiga. (www.eliis.ee). Urituste kajastamiseks on loodud FB lehekiilg Peetri kool
ja lasteaed.


http://www.eliis.ee
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